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Nota de Repudio aos Retrocessos do PL 6.159/19

Os AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO responsaveis pela fiscalizacdo das cotas
destinadas as Pessoas com Deficiéncia e Reabilitados do INSS, alertam toda a sociedade
sobre os efeitos desastrosos advindos de eventual aprovacdo do Projeto de Lei - PL
6.159/19, que tramita com urgéncia constitucional e impede a ampla discussdo de
propostas frontalmente opostas a Convengao Internacional sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e, ainda, ao Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Referido PL foi
apresentado a revelia e sem qualquer discussdo e debate com as pessoas com
deficiéncia ferindo o que é considerado principio basilar com relacdo aos direitos dessas
pessoas, 0 “nada sobre nds sem nods”.

Reduzir a efetividade da chamada Lei de Cotas (Art. 93 da Lei 8.213/91), é ferir
de morte o instituto que garante dignidade por intermédio da insercdao no mercado de
trabalho. Atualmente, mais de 90% das Pessoas com Deficiéncia laboram em postos de
trabalho de empresas que se submetem a obrigacdo de reservar vagas. Reduzir essa
obrigacdo é submeter milhares de brasileiros, muitos vulnerdveis, ao desemprego.

Dentre as iniciativas nocivas a inclusdo, destaca-se a possibilidade da
substituicdo de contratar Pessoas com Deficiéncia pelo pagamento de compensacdes
financeiras a Unido. Na exposicdo de motivos do Projeto de Lei, o Ministro Paulo Guedes

afirma que caso apenas 25% das cotas das empresas forem substituidas por pagamento
alternativo, haveria uma arrecadacdo de 2,7 bilhGes de reais. Essa previsdo implica no

desemprego de no minimo 150.000 pessoas com deficiéncia. Desempregar sob o pretexto de
arrecadar é desvalorizar o trabalho e submeter milhares a dependéncia das politicas
sociais do Estado, indo na direcdo contraria do equilibrio fiscal e desvirtuando
completamente a finalidade da Lei de Cotas.

A proposta de retirar da base de célculo os empregados com jornadas inferiores
a 26 horas semanais, de forma arbitraria, representa a diminui¢ao imediata de 35.000
empregos. Da mesma forma, a visao discriminatéria de que Pessoas com Deficiéncia sdao
incapazes de exercer “certos tipos de atividades” em razao de sua condi¢do, ainda que
as estatisticas provem a existéncia de milhares trabalhadores em condi¢des perigosas e
insalubres, retiraria de imediato 60.000 postos de trabalho atualmente reservados.
Como se ndo bastasse, outros 84.000 estariam desempregados com a retirada da
obrigacdo de contratar pelos prestadores de servicos em érgaos publicos e tomadores
de servico de pequeno porte. Ademais, ndo ha mais a obrigacdo de substituicdo prévia
de empregado na mesma condicdo em casos de demissdao sem justa causa.

Também ¢é nefasta a possibilidade da criacdo de um comércio de cotas, na
medida que o PL 6.159/19 autoriza a contratacdo de pessoa com deficiéncia por
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empresa diversa da obrigada, inclusive, recebendo saldrios inferiores, frustrando os
objetivos da politica publica de emancipacdo, inclusdo plena e definitiva no mercado de
trabalho.

O projeto desrespeita o direito fundamental garantido na constituicdo no artigo
59, inciso Xlll, de livre exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo. Apresenta
nitida afronta ao reconhecimento da situacdo de pobreza da pessoa com deficiéncia e
da necessidade de a legislagdo contribuir para efetivacao dos direitos da pessoa com
deficiéncia (alinea “t” do Preambulo e artigo 4.1, da Convenc¢do sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, com status constitucional) e a Proibicdo do Retrocesso Social
(artigo 26, do Pacto de San José de Costa Rica).

Apds 28 (vinte e oito) anos da Lei de Cotas com avancos significativos oriundos
da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da Lei Brasileira de inclusdo,
o PL vem revestido de desrespeito a referidos diplomas e avangos sociais na inclusao,
desconsiderando a participacdo do movimento das pessoas com deficiéncia.

Alertamos sobre o efeito nocivo as conquistas histdricas das Pessoas com
Deficiéncia, principalmente na redugdo drdastica das vagas reservadas ao mercado de
trabalho e limitacdo das condicBes para o exercicio pleno da cidadania e conclamamos
a sociedade a rechacar e impedir a sua aprovacao .



