ZAN CONATRAE

NOTA PUBLICA

REALIZACAO DE CONCURSO PARA AUDITOR-FISCAL DO TRABALHO

A Comiss@o Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo — CONATRAE — vem expor sua
enorme preocupagdo com os prejuizos acarretados a politica do combate ao trabalho escravo,
ante a auséncia de concurso publico para cargos de auditores fiscais do Trabalho pelo
Ministério da Economia.

O trabalho realizado em condicéo analoga a de escravo constitui 0 mais grave atentado aos
direitos humanos fundamentais e a dignidade do trabalhador. A fiscaliza¢ao do trabalho atua
para coibir esse tipo de violacdo, tendo resgatado, desde 1995, segundo do Radar do
Trabalho Escravo da SIT, mais de 54 mil trabalhadores nessa condi¢do. Contudo, a escassez
de pessoal prejudica, sensivelmente, a realizacdo dessas acdes. Atualmente, a Inspecédo do
Trabalho conta apenas com 2.091 auditores fiscais do Trabalho, do total de 3.644 cargos, ou
seja, hd menos de 60% dos cargos ocupados.

O numero deficitario desses profissionais cria cenario propicio para o aumento da escraviddo
contemporanea no pais, pois a fiscalizacao do trabalho € a base da politica de combate ao
trabalho escravo e os auditores fiscais do trabalho sdo de grande importancia para a
constatacdo dessa violacdo e indispensaveis para a responsabilizacdo administrativa dos
exploradores e a lavratura dos autos de resgate das vitimas escravizadas.

A atuacdo da Inspecdo do Trabalho é imprescindivel para o enfrentamento a escraviddo
contemporanea, ao trabalho infantil e a informalidade; também atua na promoc¢do da
seguranca e da saude dos trabalhadores, na prevencdo de acidentes de trabalho, na
fiscalizacdo do cumprimento da lei de aprendizagem e das cotas para pessoas com
deficiéncia, assim como para a implementacéo do trabalho decente.

Esse percentual tdo baixo afeta sobremaneira o atendimento a sociedade. Varias Geréncias
e Superintendéncias Regionais do Trabalho ndo possuem condi¢des de atender as demandas
advindas da populacédo, circunstancia que evidencia a precarizacdo do sistema de protecdo
do valor social do trabalho, erigido a principio fundamental da Republica Federativa do
Brasil. O enfraquecimento da fiscalizacdo impacta negativamente a apuracdo do crime
previsto no art. 149 do Codigo Penal, gera impunidade, causa danos irreversiveis aos
trabalhadores, e, ainda, pode prejudicar a economia do pais, inclusive porque a seriedade do
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combate ao trabalho escravo impacta nas relagdes internacionais e é levada em consideracao
para a aquisicao de produtos nacionais por compradores estrangeiros.

Importante destacar que a fragilizacdo da Inspecdo do Trabalho acarreta também o
descumprimento da Convencdo n° 81 da Organizacéo Internacional do Brasil, ratificada pelo
Brasil em 1957, a qual prevé, em seu art. 10, que o nimero de inspetores de trabalho seré o
suficiente para permitir o exercicio eficaz das funcGes de servigo de inspecdo. Registre-se,
ainda, o art. 16, segundo o qual os estabelecimentos deverdo ser inspecionados com a
frequéncia e o cuidado necessarios a assegurar a aplicacéo efetiva das disposicoes legais
em questao.

Além disso, o Estado brasileiro corre o risco de ser responsabilizado internacionalmente por
descumprimento de obrigacdes assumidas perante a Comissdo Interamericana na solucao
amistosa do Caso José Pereira (caso n° 11.289). Constam no item 13 do acordo 0s
compromissos de “velar pelo cumprimento imediato da legislacdo existente, por meio de
cobrangcas de multas administrativas e judiciais, da investigacdo e a apresentacdo de
dentincias contra os autores da pratica de trabalho escravo”, e de “fortalecer o Grupo Modvel
do MTE”.

No mesmo sentido, cumpre citar os itens 468 e 470 da sentenca da Corte Interamericana de
Direitos Humanos, no Caso Brasil Verde, que condenou o Brasil por ndo dar o tratamento
devido a exploracéo de trabalho escravo ocorrida:

468. (...) ¢) Foi indicado que o Poder Executivo encontrou limitaces como a falta
de pessoal capacitado, o déficit de auditores fiscais do trabalho, a falta de
equipamento publico e redes de atuagfo estatal para atender as demandas; a
diminuicdo de 6rgdos que integram os Grupos Especiais de Fiscalizagdo Movel,
bem como de membros da Policia Federal, para atuarem como policia judiciéria e
logistica no combate ao trabalho escravo

470. (...) Sem prejuizo do anterior, a Corte insta ao Estado a continuar
incrementando a eficicia de suas politicas e a interacdo entre os varios 6rgaos
vinculados ao combate da escravidao no Brasil, sem permitir nenhum retrocesso
na matéria.

Ademais, a ONU estabeleceu, entre seus Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
a meta “8.7 Tomar medidas imediatas e eficazes para erradicar o trabalho forcado, acabar
com a escraviddo moderna e o trafico de pessoas, e assegurar a proibicéo e eliminacdo das
piores formas de trabalho infantil, incluindo recrutamento e utilizacdo de criangas-soldado,
e até 2025 acabar com o trabalho infantil em todas as suas formas”.

A repressao ao trabalho em condicGes analogas as de escravo € de atribuicdo da Divisdo de
Fiscalizacdo para Erradicacdo do Trabalho Escravo/DETRAE, inserida na Subsecretaria de
Inspecdo do Trabalho -SIT, vinculada ao Ministério da Economia. Cabe ao referido
Ministério, portanto, prover a Inspecdo do Trabalho de todos 0s recursos necessarios para o
pleno e eficaz funcionamento dessa Diviséo.
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Desse modo, faz-se urgente e necessario que o Governo destine recursos e estrutura para a
carreira de auditoria-fiscal do Trabalho, a fim de fortalecer e dar continuidade as acdes de
combate ao trabalho escravo no pais.

Pelo exposto, a CONATRAE clama que a Unido Federal, por meio do MINISTERIO DA
ECONOMIA, adote providéncias imediatas, ainda neste ano de 2020, para realizagdo de
concurso publico e preenchimento dos 1.553 cargos vagos na carreira da auditoria-fiscal do
Trabalho.

Brasilia, 30 de junho de 2020.

COMISSAO NACIONAL DE ERRADICACAO
DO TRABALHO ESCRAVO

Apoiam também esta Nota: Comissdo Pastoral da Terra — CPT; Comité Nacional do Ministério
Pablico de Combate ao Trabalho Escravo — CONATETRAP e Instituto Trabalho Decente -ITD.



